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60° ANIVERSARIO

Federagio Portuguesa do I"-en1i-'l:-l

REGULAMENTO DE DISCIPLINA

PARTE GERAL

CAPITULO UNICO
TITULO |
DISPOSIGCOES E PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 1°
Ambito de aplicagdo
1. O presente Regulamento estabelece os principios e as normas reguladoras do
procedimento disciplinar, em matéria desportiva, aplicavel no ambito das atribuicdes e
competéncias da Federagdo Portuguesa do Pentatlo Moderno.
2. O presente regulamento aplica-se aos membros dos 6rgaos da federagdo, clubes,
dirigentes desportivos, praticantes, técnicos desportivos, agentes desportivos em geral
e quaisquer colaboradores ou outras pessoas singulares e colectivas regularmente

subordinadas a FPPM, como entidade reguladora da pratica do Pentatlo Moderno,
Biatlo de Inverno e Biathle.

ARTIGO 22
Regulamento Antidopagem
Todas as matérias relacionadas com a luta contra a dopagem no desporto, no ambito da
Federacdo Portuguesa de Pentatlo Moderno sdo reguladas em regulamento préprio,
denominado Regulamento Antidopagem.
ARTIGO 3¢
Sujeicao ao poder disciplinar

1. A aplicagdo deste regulamento as pessoas referidas no n2 2 do art? 12 n3o prejudica a
sua eventual responsabilidade civil ou penal.



2. Quando os factos forem susceptiveis passiveis de serem considerados infrac¢ao penal, o
orgdo disciplinar competente dard obrigatoriamente parte dela ao agente do Ministério
Publico que for competente para promover o respectivo procedimento penal.

3. As pessoas singulares serdo, ainda, punidas por faltas cometidas no exercicio das suas
funcbes ou actividade, ainda que as tenham deixado de exercer ou passem a exercer

outras.
ARTIGO 4¢
Infracgao disciplinar
1. Constitui infraccdo disciplinar em matéria desportiva, a accdo ou omissao, ainda

qgue meramente culposa, praticada pelos agentes desportivos, no exercicio das suas
fungdes ou actividades, e em violacdo dos deveres decorrentes dos Estatutos e dos
Regulamentos da FPPM e dos deveres de correc¢do e da ética desportiva.
2. Constitui ainda infraccdo sujeita a procedimento disciplinar, a violacdo das normas
vigentes em matéria disciplinar desportiva tipificadas no presente Regulamento.

ARTIGO 5¢

Autoria

Comete Infrac¢do Disciplinar quem executa, por si mesmo ou por intermédio de outrem,
factos violadores dos deveres ou normas a que se refere o artigo anterior.

ARTIGO 62

Cumplicidade

1. E punivel como cuimplice quem, dolosamente e por qualquer forma, presta auxilio
material ou moral a pratica por outrem de um facto doloso. 2. E aplicavel ao ctimplice a
pena fixada para o autor, especialmente atenuada nos termos do Art2 26.

ARTIGO 7¢

Punibilidade da tentativa

1. A tentativa sé é punivel se a infracgdao consumada respectiva ndo corresponder a
pena de repreensdo escrita.

2. Atentativa é punivel com metade da pena fixa aplicavel a infrac¢do consumada.

3. Nos casos de pena varidvel aplicavel a infrac¢do consumada, os limites minimo e maximo
sdo reduzidos a metade.



ARTIGO 82
Principio da legalidade

1. Sé pode ser punido disciplinarmente o facto descrito e declarado passivel de pena
por disposicdo regulamentada anteriormente ao momento da sua pratica.

2. Ndo é permitida a analogia para qualificar o facto como infraccao disciplinar, sendo
sempre necessario que se verifiquem os factos constitutivos da infraccao estabelecidos nas
disposicOes aplicaveis.

ARTIGO 9¢

Aplicagdo no tempo
1. As penas sdo determinadas pelas disposicGes vigentes no momento da pratica do
facto
ou do preenchimento dos pressupostos de que dependem.
2. O facto punivel segundo a disposicdo vigente no momento da sua pratica, deixa de
o ser se uma nova disposicdo o eliminar do numero de infrac¢Ges; neste caso, se tiver
havido condenagdo, ainda que transitada em julgado, cessa a respectiva execuc¢ao e o0s seus
efeitos.
3. Quando as disposi¢des disciplinares vigentes no momento da pratica do facto
punivel forem diferentes das estabelecidas em preceitos posteriores, sera sempre aplicado

o regime que concretamente se mostre mais favoravel ao agente, salvo se este ja tiver sido
sancionado por decisdo insusceptivel de recurso.

ARTIGO 10¢

Competéncia disciplinar

1. O Conselho de Disciplina e de Justica, sdo os 6rgdos da FPPM com competéncia
para o exercicio do poder disciplinar.

2. O Conselho de Disciplina e o Conselho de Justica exercem as suas competéncias,
quer a nivel do territério Portugués, quer relativamente a provas ou competicdes realizadas

no estrangeiro e que contem com a participacao da FPPM.

3. 3. O poder disciplinar é exercido de acordo com a lei, os estatutos, o presente
regulamento e ainda os regulamentos especificos em vigor.

ARTIGO 11¢
Acgao disciplinar: espécies

1. A acgéo disciplinar é vinculada e/ou discricionaria.



2. A accdo de poder vinculado é aquela em que uma determinada infraccdo
corresponda uma pena definida, com limite e graduacdo propria, fixada nas respectivas
normas regulamentares.

3. A accdo de poder discricionario é aquela que depende do critério de quem tem

competéncia para a decisao, graduando a culpa e a medida da pena, ainda que subsumida
aos limites e critérios regulamentares.

ARTIGO 122
Principio da singularidade das penas
N3o pode aplicar-se ao mesmo agente mais de uma pena disciplinar por cada infrac¢do ou
pelas infracgdes acumuladas que sejam apreciadas num sé processo ou em mais de um
processo quando apensados.
TiTULO Il
DA DISCIPLINA
CAPITULOI
DAS PENAS DISCIPLINARES
SECCAO |
CLASSIFICACAO, EFEITOS E REGISTO
ARTIGO 13¢
Classificagdo das penas

As Penas aplicaveis sdo as seguintes:
a) Repreensdo escrita;
b) Multa;
c) Suspensdo da actividade ou funcgdes;
d) Destituicdo de cargo ou fungdes.

ARTIGO 14¢

Da repreensao escrita

A Pena de Repreensdo escrita consiste em mera chamada de atengdo pela irregularidade
praticada.



ARTIGO 15¢
Da multa e sua determinagao

A aplicacdo da multa e a determinacdo da sua medida terdo em conta a existéncia de ilicito
disciplinar com culpa grave ou muito grave, a verificacdo de disturbios, o cometimento de
violéncia e de lesbes, a premeditacdo e reincidéncia, a perturbacdo de provas e o seu grau,
o montante recebido a titulo de remuneracao pelo infractor, bem como o prdéprio nivel de
competicdo em que sejam cometidas as infrac¢des.

ARTIGO 162
Graduag¢ao da multa

1. Na graduacdo das multas deverdo ser levadas em consideragdo as circunstancias do
caso, o grau de gravidade dos factos, a sua amplitude e incidéncia na competicdo, a
conduta de outros agentes desportivos na motivacdo dos factos ou a sua diligéncia na
contencdo dos mesmos, as medidas de segurancga existentes, bem como o montante dos
danos causados.

2. No caso de reincidéncia e nas repeticbes de novos casos de idéntica ou superior
gravidade, os limites das penas de multas previstas neste artigo sdo os seguintes:

a. O minimo serd igual ao maximo previsto para cada caso.

b. O maximo sera igual a uma vez e meia aquele que estava previsto

para cada caso.

2. Na determinag¢do do quantitativo da multa, sera tido em consideragdo o montante
recebido, a titulo de remuneragdo pelo infractor.

3. Em caso de impossibilidade de aplicagdo do critério consagrado na alinea anterior,
o critério a aplicar sera o do saldario minimo nacional.

4. O montante das multas aplicadas nos termos deste regulamento revertera para a
FPPM e sera destinado a promog¢ao e desenvolvimento da modalidade.

ARTIGO 172
Pagamento da multa

1. A pena de multa serd sempre fixada em quantia certa, arredondando-se o seu valor
para as unidades e importara para o infractor a obrigacdo do respectivo pagamento na
tesouraria da FPPM, no prazo de vinte dias, contados da data em que a decisdo se tornou
irrecorrivel.

2. Se o pagamento nao for efectuado dentro do prazo fixado no nimero anterior, a
multa aplicada sera agravada em 50%.

3. No caso do nimero anterior, o remisso sera notificado para efectuar o respectivo
pagamento, na tesouraria da FPPM, no prazo de dez dias.
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4, A falta de pagamento de multa agravada, dentro do prazo consagrado no numero
anterior, impede automatica e independentemente de qualquer notificacdo, os remissos
para o desempenho de quaisquer fungbes ou actividades afectas a FPPM até que o
pagamento se mostre efectuado.

5. Caso o remisso seja atleta e realizar qualquer competicdo nesse periodo, tal
implicara a desqualificacdo da sua equipa.

6. Pelos pagamentos das multas dos dirigentes, delegados, empregados e
seccionistas, responde solidariamente o clube/equipa a que pertenca que, para o efeito,
serd notificado para o respectivo pagamento.

7. No caso de incumprimento do nimero anterior, serdo aplicadas ao Clube/Equipa as
sangdes previstas nos numeros anteriores.

8. O Conselho de Disciplina da FPPM poder3, sob proposta da Direc¢do, suspender direitos
atribuidos pelos Estatutos da FPPM, apds averiguagbes que julgar necessarias.

ARTIGO 18¢°
Outras circunstancias

1. Para efeitos da aplicagao das penas de multa previstas nos termos do artigo anterior, é
considerada a ocorréncia de factos no espago temporal e fisico seguinte:
a. Espaco temporal: de uma hora antes do inicio oficialmente previsto para a
competicdo até duas horas apds a entrega dos prémios.
b. Espaco fisico: toda a drea onde se desenrola a competicdo, zonas envolventes,
tribunas, bancadas destinadas ao publico, zonas de transi¢cdo, balnedrios, e locais
de parqueamento de viaturas.

ARTIGO 192
Da suspensdo da actividade ou fungdes

1. A pena de suspensdo consiste no afastamento completo do infractor das suas
actividades ou func¢des durante o periodo da pena.

2. A pena de suspensdo aplicada pode ser computada em periodo de tempo ou em
determinado nimero de provas.

3. A Suspensdo por determinado periodo de tempo tem por limite minimo 30 dias e
por limite maximo 4 anos e impede o infractor de participar em qualquer actividade de
ambito Federativo; se a mesma ndo puder ser integralmente cumprida durante a
temporada oficial em que tiver sido decretada, o periodo em falta serd cumprido a partir do
inicio da temporada seguinte.

4. A Suspensdo por determinado n.2 de provas tem por limite minimo 1 prova e por limite
maximo 20 provas e impede o infractor de alinhar em tantas provas quantas as que tiverem
sido fixadas, pela ordem cronolégica em que tenham lugar no quadro competitivo Nacional



englobando todas as competi¢cGes Nacionais e ainda as competicGes Internacionais onde a
FPPM se faca representar ou organize.

5. A pena de suspensdo devera ser notificada ao infractor, comegando a ser cumprida a
partir da data constante da notificacdo ou na sua falta da data da prdépria notificagcao, com
excepgao dos casos previstos no artigo 172 do presente regulamento.

ARTIGO 20¢

Da pena de destituicao de cargo ou fungdes

1. Inabilita o infractor ao desempenho de qualquer cargo ou actividade pelo periodo que
for definido em processo disciplinar.

2. S6 pode ser aplicada pela Assembleia Geral, de acordo com proposta do Conselho
de Disciplina acompanhada de parecer fundamentado do Conselho de Justica e confirmada
pela Direccdo.

ARTIGO 212

Suspensao da Execug¢do das penas

Em casos excepcionais fundados em interesse maior da modalidade ou de acordo com os
critérios estabelecidos no Cédigo Penal, pelo prazo e sob condi¢des e obrigagbes que fixara
com clareza, o Conselho de Disciplina, ao aplicar qualquer das penas disciplinares das
alineas b) e ¢) do Art? 139, poderd determinar a suspensdo da sua execugao.

ARTIGO 22¢

Efeitos das penas

As Penas Disciplinares produzem unicamente os efeitos declarados no presente
regulamento.

ARTIGO 232
Do registo das penas

A FPPM organizara para cada infractor um registo especial de todas as penas que forem
sendo aplicadas.



SECCAO Il

MEDIDA DE GRADUAGAO DAS PENAS

ARTIGO 24¢
Determinacdao da medida da pena

Na escolha da sancdo a aplicar concretamente e na determinacdo da medida desta, dentro
dos limites definidos no presente Regulamento, atender-se-a a Natureza da infraccdo, ao
grau desculpa, a personalidade do infractor e a todas as circunstancias em que a infrac¢ao
tiver sido cometida que militem contra ou a seu favor.

ARTIGO 252
Circunstancias agravantes

1. S3o circunstancias agravantes da infracgdo disciplinar:
a. Ser o infractor membro dos 6rgaos da FPPM;
b. A qualidade de dirigente desportivo;
c. A qualidade de treinador;
d. A provocacgado de lesdes no adversario;
e. Ter sido cometida em representagao da Selecgao Nacional;
f. Ter sido cometida em pais estrangeiro;
g. A producao efectiva de resultados prejudiciais ao prestigio e bom nome da FPPM
ou do Pentatlo Moderno em geral;
h. A premeditacdo;
i. O conluio com outrem para a pratica da infrac¢ao;
j. Ter a falta sido cometida durante o cumprimento de uma sangao;
k. A reincidéncia;
I. A acumulagdo de infracgdes;

3. A Premeditacdo consiste no designio formado 24 horas antes, pelo menos, da
pratica da infraccdo.

4, A Reincidéncia da-se quando é cometida nova infraccdo antes de decorrido 1 ano
sobre o dia em que tiver findado o cumprimento de pena imposta por virtude de infracg¢do
anterior.

5. A acumulacdo da-se quando duas ou mais infrac¢des sdo praticadas na mesma
ocasido ou quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.



ARTIGO 26°
Circunstancias atenuantes

1. S3o circunstancias atenuantes da infracgdo disciplinar:
a. 0 bom comportamento anterior;
b. A confissdo espontanea da infraccao;
c. A demonstracdo de arrependimento sincero por parte do infractor;
d. A prestagdo de servigos relevantes em prol do Pentatlo Moderno em especial e
do Desporto em geral;
e. A provocagao;
f. O acatamento bem-intencionado de ordem dada por entidade competente, nos
casos em que ndo fosse devida obediéncia.

2. Além destas, poderdo ser excepcionalmente consideradas outras
atenuantes quando, em concreto, a sua relevancia o justifique.

ARTIGO 272
Da graduagdo das penas

1. Quando se verificarem quaisquer circunstancias agravantes ou atenuantes, a
agravacdo ou atenuacdo sera efectuada dentro dos limites minimos e maximo da medida
legal da pena, atendendo-se a culpa do infractor.
2. Concorrendo simultaneamente circunstancias agravantes com circunstancias atenuantes,
a pena serd agravada ou atenuada dentro dos limites da sua medida legal, conforme umas
ou outras predominarem em fung¢ao da culpa do infractor.

ARTIGO 28¢

Reducgdo extraordinaria das penas

Quando existam circunstancias atenuantes que diminuam substancialmente a culpa do
Infractor, podera aplicar-se excepcionalmente pena de escaldo inferior.

ARTIGO 292
Comparticipagao

1. E punivel como autor quem executa o facto por si mesmo, ou por intermédio de
outrem, ou toma parte directa na sua execuc¢do, por acordo e juntamente com outro ou
outros e, ainda, quem dolosamente determina outra pessoa a pratica do facto, desde que
haja execuc¢do ou inicio de execugao.

2. E cumplice quem, dolosamente e por qualquer forma, presta auxilio material ou moral a
pratica por outrem de um facto doloso, sendo-lhe aplicdvel a disposicdo consagrada no
ndmero anterior.



ARTIGO 30¢
Circunstancias modificativas da responsabilidade

1. A tentativa e a frustracdo serdo punidas com a pena aplicavel a falta disciplinar
correspondente, especialmente atenuada.

2. A tentativa ocorre quando o agente inicia a execuc¢ao do facto que constitui a falta,
mas nado realiza todos os actos ou factos introdutdrios necessdrios para o seu
preenchimento, por causa ou evento que ndo seja a sua desisténcia voluntaria.
3. Existe frustracdo quando o agente faltoso pratica todos os actos necessdrios ao
resultado pretendido, s6 ndo alcancando o resultado pretendido por causas estranhas a sua
vontade.
ARTIGO 31¢
Circunstancias dirimentes da responsabilidade
1. S3o circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:
a. A coaccado fisica;
b. A privacdo acidental e involuntaria do exercicio das faculdades intelectuais no
momento pratica do facto;
c. A legitima defesa, prépria ou alheia;
d. A ndo exigibilidade de conduta diversa;
e. O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever.
TITULO NI
DAS INFRACGCOES
CAPITULO |
DAS INFRACC@ES EM ESPECIAL
SECCAO UNICA
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 32¢

Ambito de aplicagdo

O presente titulo aplicar-se-3, ao Pentatlo Moderno, Biatlo de Inverno e Biathle.
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CAPITULO Il
DAS INFRACGOES COMUNS
ARTIGO 332
Suborno

1. Quem convencer ou tentar convencer outra pessoa, através de dadiva ou promessa
de vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, a praticar factos que alterem o normal
decurso de uma competicdo, e com consequéncias no seu resultado, sera punido da
seguinte forma:

a. Se praticante, com pena de suspensao de seis a quinze anos.

b. Se Clube, com pena de multa de € 5 000,00 a € 25 000,00.

c. Se membro dos 6rgdos da FPPM com pena de suspensdo de todas as fungées ou

actividades por um periodo de dez a vinte anos.

d. Se outras pessoas relacionadas com o Pentatlo Moderno, com pena de

suspensdo de oito a quinze anos de suspensao.

2.  Os mesmos factos na forma de tentativa serdo punidos com a mesma pena reduzida a
metade.

3. Perante a noticia de suborno, o Conselho de Disciplina deve, obrigatoriamente,
comunicar todos os factos de que é conhecedor, ao Ministério Publico, a fim de se
averiguar a eventual responsabilidade criminal.

ARTIGO 34¢
Das declaragdes e da comparéncia em processo disciplinar

1. Aquele que devidamente notificado ndo comparecer para depor ou prestar declaragées
em processo disciplinar, recorrer a meios fraudulentos de resposta, esclarecimentos ou
informacdes ao instrutor do processo, quer de sua iniciativa, quer solicitada, sera punido da
seguinte forma:

a. Se praticante, com pena de multa de € 25,00, e aplicacdo, com as necessdrias
adaptacdes, do disposto no art2162 do presente regulamento.

b. Se membro dos Orgdos da FPPM, com pena de multa de € 50,00, e aplicacio,
com as necessarias adaptacdes, do disposto no art? 172 do presente regulamento.
c. Se arguido ou participante, com pena de multa de € 35,00, e a aplicagdo, com as
necessdrias adaptacoes, do disposto no art? 172 do presente regulamento.

d. Se testemunha arrolada pelas partes, com pena de multa de € 25,00 e aplicacao,
com as necessarias adaptagdes, do disposto no art? 172 do presente regulamento.
e. Se outra pessoa relacionada com o Pentatlo Moderno, com pena de multa de €
15,00 e, a aplicagdo, com as necessarias adaptacdes, do disposto no art? 172 do
presente regulamento.

2. Na notificagdo deverao constar as consequéncias da auséncia injustificada.

3. O prazo para justificacdo da falta é de 5 dias, a contar da data da falta.
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ARTIGO 352
Combate ao racismo, a xenofobia e a intolerancia no Pentatlo Moderno

1. E proibida a utilizagdo e pratica de qualquer forma, verbal, fisica, psiquica e/ou
moral que de alguma forma revele actos ou formas de racismo, xenofobia e/ou intolerancia
para com pessoas e /ou institui¢des.

2. Todos os agentes ligados directa ou indirectamente a modalidade, que se envolvam
em situacdes de racismo, xenofobia e intolerancia nas competi¢cdes desportivas organizadas
pela FPPM ou sob a égide desta, ou em instalacdes identificadas com a modalidade, serdao
punidos da seguinte forma:

a. Se a infraccao for leve, por ndo atingir resultados significativos de ordem moral, e valores
sociais relevantes, e que indicie negligéncia de uso de linguagem verbal, escrita e/ou
gestual, serd punido com pena de repreensdo escrita e/ou multa até 150 €.

b. Se a infraccdo for grave, por atingir resultados significativos de ordem moral e/ou
material, e atingir valores sociais relevantes, sera punido com pena de multa até 500 € e/ou
suspensdo de actividade ou funcGes até 6 meses.

c. Se a infracgdo for muito grave, por atingir resultados gravosos de ordem moral e/ou
material, e atingir valores sociais relevantes serd punido com pena de multa até 1.000 €
e/ou suspensdo de actividade ou fungbes até 2 anos.

3. A tentativa é punivel de idéntica forma.

4. A instauragao de procedimento disciplinar, com fundamento em suspeita da pratica
de actos de racismo, xenofobia e intolerdncia para com terceiros e/ou instituicdes, podera
determinar, pelo Conselho de Disciplina, a suspensdo preventiva do agente desportivo, até
decisdo final do processo.

5. A suspensdo preventiva, referida no nimero anterior implica a inibigao de o agente

participar em qualquer actividade ligada a modalidade, sendo tida em consideragdo na
decisao final do processo instaurado.

7. A tramitacdo do procedimento disciplinar e instancia de recurso é a constante no
presente regulamento.
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CAPITULO Il
DAS INFRACGOES ESPECIFICAS
SECCAO|
DOS PRATICANTES
ARTIGO 362
InfracgGes leves

1. Sdo puniveis com a pena de repreensao escrita as seguintes infraccbes:
a. Observacdes e protestos feitos a arbitros e autoridades desportivas no exercicio
das suas funcgGes para que, dos mesmos, transpareca ligeira incorrecgao;
b. Ligeiras incorrec¢bes com outros praticantes, membros dos érgdos da FPPM,
Clubes, Dirigentes, Técnicos; Publico ou outras pessoas directamente relacionadas
com a modalidade;
c. Descuido ou negligéncia ndo grosseira na utilizacdo de instalagbes ou
equipamentos desportivos alheios;
d. Ligeiras incorreccbes de comportamento em geral, violadoras da ética e
correcgdo desportivas.

ARTIGO 37¢
Infracges Graves

1. Sdo puniveis com as penas de multa até € 500,00 e/ou suspensdo até 6 meses, as

seguintes infracgdes:
a. Insultos, ofensas ou actos que revistam caracter, injurioso, difamatério ou
grosseiro dirigidos a arbitros, autoridades desportivas, outros praticantes, membros
dos d6rgdos da FPPM, clubes, dirigentes, técnicos, publico ou outras pessoas
directamente relacionadas com a modalidade;
b. O desrespeito ou ndo cumprimento de ordens, decisdes ou instrucdes emanadas
dos 6rgaos competentes da FPPM no exercicio das suas fungdes;
c. A violagdo reiterada das regras constantes do regulamento técnico de Pentatlo
Moderno;
d. As acgdes violentas, dolosas ou negligentes, que ponham em perigo a integridade
fisica de outrem e sem que delas advenham consequéncias;
e. A destruicdo ou danificacdo intencional de locais de reunido social, instalagGes ou
equipamentos desportivos alheios;
f. A ndo comparéncia sem justificacdo, nos termos dos respectivos regulamentos
em vigor, em reunides, treinos, estagios, competices ou outras manifestacoes
desportivas, apds prévia convocagdo pela FPPM, nomeadamente quando
integrados em nucleos ou selec¢gdes em representagdo nacional;
g. A assinatura de Licenciamento por mais de um clube na mesma época;
h. A participa¢cdo em provas organizadas por clubes nao filiados ou por entidades
publicas ou particulares, se os seus promotores nao tiverem requerido e obtido
licenga da FPPM para a organizacgao se realizar sob os seus regulamentos;
i. As falsas declaragdes em processos disciplinares, sem graves consequéncias para
outrem.
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j. Os actos notédrios e publicos que atentem contra a dignidade, ética e correcgao
desportivas, quando revistam especial gravidade.

1. O periodo temporal referido no nimero 1 do presente artigo, corresponde Unica e
exclusivamente a época desportiva definida no Regulamento Geral de Competicdes.

2. O periodo temporal referido no nimero anterior suspende-se durante o periodo
ndo previsto como época competitiva.

ARTIGO 382

Infrac¢6es muito Graves

1. S3o puniveis com a pena de multa até € 750,00 e/ou suspensdo até 1 ano, as
seguinte InfraccGes:
a. As ameacas, intimida¢des ou agressdes fisicas, ou qualquer manifestacdo

violenta, dirigidas a arbitros, autoridades desportivas, outros praticantes, membros
dos 6rgdos da FPPM, dirigentes, técnicos, publico ou outras pessoas directamente
relacionadas com a modalidade;

b. A manifesta desobediéncia, com graves consequéncias, as ordens, decisdes
ou instrucGes emanadas dos érgdaos competentes da FPPM no exercicio das suas
funcgoes;

c. As acgles violentas, dolosas ou negligentes, com consequéncias fisicas para
outrem;

d. A subtracgao de quaisquer objectos em instala¢des desportivas ou directamente
relacionadas com a modalidade; e. Abandono doloso e injustificado de treinos,
estdgios, competicdes ou outras manifestagbes desportivas quando em
representacdo da FPPM;

f. As falsas declaragdes em processos disciplinares, com graves consequéncias para
outrem;

g. A falsificagdo de dados ou quaisquer documentos directamente relacionados com
a modalidade, nomeadamente para a obtengdo de Licencas da Federagao;

h. O incumprimento de san¢Ges impostas; i. Qualquer declaragdo, comportamento,
atitude ou gesto publico ofensivo, agressivo ou anti-desportivo, quando revista
especial gravidade e prejudique ou desacredite o Pentatlo Moderno ou a FPPM.

2. O periodo temporal referido no nimero 1 do presente artigo, corresponde Unica e
exclusivamente a época desportiva definida no Regulamento Geral de Competicgdes.

3. O periodo temporal referido no nimero anterior suspende-se durante o periodo
nao previsto como época competitiva.
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SECCAO Il
DOS MEMBROS DOS ORGAOS DA FPPM
ARTIGO 392
Remissdo para a Secgao |

As infraccBes disciplinares cometidas pelos membros dos 6rgdos da FPPM serdo aplicaveis,
com as devidas adaptacOes, as disposicdes constantes da Seccdo | deste capitulo, sem
prejuizo do disposto nos artigos seguinte.

ARTIGO 40¢
InfracgGes leves

Sdo puniveis com as penas de multa até € 750,00 ou suspensdo até 1 ano, as infrac¢oes
disciplinares que revelem negligéncia grave no exercicio das respectivas fungbes, ma
compreensdo dos deveres funcionais ou grave desinteresse pelo cumprimento dos deveres
inerentes ao cargo que ocupa, nomeadamente:
a. A ndo participacdo do Conselho de Disciplina das infraccGes de que tiverem
conhecimento no exercicio das suas funcgdes;
b. A falta de correc¢do para com os outros membros dos érgdos da FPPM em
exercicio das fungdes;
c. Informar erroneamente o dérgdao da FPPM a que seja devida justificagdo, nas
condicdes referidas no corpo deste artigo e de onde resultem ou possam resultar
graves consequéncias.

ARTIGO 41¢
Infracgdes muito graves

1. S3o puniveis com as penas de suspensdo até 4 anos ou de destituicdo do cargo ou
fungdes, as infrac¢Ges disciplinares que atentem gravemente contra a dignidade e o
prestigio do 06rgdo de que seja membro, em particular, ou da FPPM, em geral,
nomeadamente:
a. Injuriar ou desrespeitar gravemente colegas, membros de outros érgaos da FPPM
ou outras pessoas; por motivos relacionados com o exercicio das suas fungdes;
b. O abuso de autoridade e usurpacao de atribuicdes;
c. A violagdo dolosa do dever de imparcialidade no exercicio das competentes
funcoes;
d. A dispensa de tratamento de favor, no exercicio das respectivas funcgbes, a
qualquer pessoa, singular ou colectiva, directamente relacionada com a
modalidade.

2. S3o, porém, puniveis com a pena de destituicdo do cargo ou fungbes, as seguintes
infraccGes disciplinares:
a. A agressdo a colegas, membros de outros érgdos da FPPM ou outras pessoas, por
motivos relacionados com o exercicio das suas funcdes;
b. O desvio de dinheiro ou bens da FPPM;
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c. Solicitar ou aceitar, directa ou indirectamente, dadivas, gratificacGes,
participagcdes em lucros ou outras vantagens patrimoniais, em resultado do lugar
ocupado;

d. Faltar aos deveres impostos pelas funcées desempenhadas com intencdo de
obter, para si ou para terceiro, um beneficio econémico ou qualquer outra
vantagem ilicita;

e. Prestar falsas declaragdes em processo disciplinar resultando dai graves prejuizos
para terceiros;

f. Cometer dolosamente inconfidéncia, revelando factos ou documentos nao
destinados a divulgacdo e relacionados com o funcionamento dos érgaos da FPPM,
com graves consequéncias para esta instituicao.

SECCAO Il
DOS CLUBES
ARTIGO 42¢
Remissao para a secgao |

As infracgdes disciplinares cometidas pelos clubes serdo aplicdveis, com as devidas
adaptacoes, as disposicdes constantes da Seccdo | deste capitulo, sem prejuizo do disposto
nos artigos seguintes.

ARTIGO 43¢
Infracgdes leves

Sao puniveis com a pena de repreensao escrita as seguintes infracgdes:
a. A ndo apresentagcdo em provas por equipas, para as quais se tenham inscrito ou
ficaram classificados, sem justifica¢cdo prévia;
b. Atraso imputdvel na apresentagdo em provas oficiais por equipas ou outros
encontros desportivos, que impeca o seu inicio em tempo ou obste a sua normal
realizacao;
c. Ligeiras incorreccGes de comportamento colectivo, violadoras da ética e
correcgao desportivas.

ARTIGO 44¢
Infracgdes graves

Sdo puniveis com pena de multa até € 750,00 e/ou suspensdo até 6 meses, as seguinte
infraccdes:
a. Impedir a presenca de um atleta seu nos treinos, estagios ou competicdes
internacionais para que tenham sido previamente convocado ou seleccionado pela
FPPM;
b. O ndo cumprimento de outros deveres que sejam impostos pelos Estatutos da
FPPM, Regulamentos desportivos e demais legislagao aplicavel;
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c. O ndo pagamento das taxas de Licenciamento ou Filiagdo ou Multas nos prazos
fixados.

d. A utilizacdo em provas oficiais de praticantes pertencentes a outros clubes;

e. A adopcgao de procedimentos que prejudiquem o prestigio, o bom nome e os
interesses da FPPM e do Pentatlo Moderno;

f. O comportamento colectivo extremamente incorrecto, atentatério do decoro e
dignidade devidos a modalidade.

ARTIGO 45¢2
InfracgGes muito graves

Sao puniveis com a pena de suspensao até 1 ano, as seguintes infraccoes:
a. O exercicio de coac¢do sobre praticantes, arbitros e demais autoridades
desportivas, membros dos érgdos da FPPM, clubes, dirigentes, técnicos ou outras
pessoas;
b. Directamente relacionadas com a modalidade, que anule ou vicie a sua vontade,
no exercicio das suas funcbes ou actividades, visando falsear resultados
competitivos ou obter, para si ou para outrem, quaisquer vantagen:s ilicitas:
c. Aceitar, dar ou prometer recompensas de ou a terceiros, visando falsear
resultados competitivos ou obter, para si ou para outrem quaisquer vantagens
ilicitas;
d. A pratica de actos de manifesta indisciplina e de desrespeito publico pelos corpos
sociais da FPPM.

SECCAO IV
DE OUTRAS PESSOAS RELACIONADAS COM O PENTATLO MODERNO
ARTIGO 462
Remissao para a secgao |
As infraccBes disciplinardes cometidas por dirigentes, técnicos, médicos, massagistas,

arbitros ou outras pessoas directamente relacionadas com a modalidade, serdo aplicaveis,
com as devidas adaptacgdes, as disposicdes constantes da Seccao |.

CAPITULO IV
DA EXTINGAO DA RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR
ARTIGO 472
Extingdo da responsabilidade disciplinar
A responsabilidade disciplinar extingue-se:

a. Pelo cumprimento da pena imposta;
b. Pela prescricdao do procedimento disciplinar;
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c. Pela prescricao da pena;

d. Pela morte do infractor ou extingdo da pessoa colectiva;
e. Pela renovagdo ou comutagdo da pena;

f. Pela amnistia.

ARTIGO 48¢2
Prescricdo do procedimento disciplinar

1. O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve ao fim de 3 anos, 2 anos
ou 6 meses, consoante se trate de infracgGes muito graves, graves ou leves, comegando a
contar o respectivo prazo a partir da data em que a infrac¢do foi cometida ou da data em
gue a mesma foi conhecida.

2. Prescreverd, igualmente, se conhecida a falta pelo 6rgdo competente para instaurar
o procedimento disciplinar, este ndo o fizer no prazo de 6 meses.

3. Se antes do decurso do prazo referido no n.2 1, alguns actos instrutdrios, com
efectiva incidéncia na marcha do processo, tiverem lugar a respeito da infraccdo, a
prescricdo conta-se desde o dia em que tiver sido praticado o ultimo acto.

ARTIGO 492

Prescri¢cao das penas

As penas disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a decisdo
se tornar irrecorrivel:

a. 1 ano, para as penas de repreensdo escrita;

b. 3 anos, para as penas de multa e de suspensao;

c. 5 anos, para a pena de demissao.

ARTIGO 502

Revogacdo e comutac¢ao das penas
A pena de suspensdo podera ser revogada ou comutada a requerimento do interessado,

apds um ano do inicio do cumprimento da pena.

ARTIGO 51°¢

Amnistia

1. A amnistia extingue o procedimento disciplinar e, no caso de ja ter havido
condenacdo, faz cessar a execugdo tanto da pena principal como das penas acessdrias.

2. A amnistia ndo determina o cancelamento do registo da pena e ndo destrdi os
efeitos ja produzidos pela aplicacdo da mesma.
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3. No caso de concurso de infrac¢Bes, a amnistia é aplicavel a cada uma das infrac¢Ges
a que foi concedida.

4. A amnistia, contudo, ndo extingue a responsabilidade civil, embora para todos os efeitos
do presente regulamento seja considerada sancao disciplinar.
TITULO IV
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
ARTIGO 52¢
Inicio do procedimento disciplinar
O procedimento disciplinar inicia-se com a recep¢do pelo Conselho de Disciplina, de
participacdo escrita de qualquer érgdo ou agente desportivo que se encontre filiado ou seja

associado da FPPM.

ARTIGO 532
Competéncia para a instauragao do processo disciplinar

O processo disciplinar é instaurado por deliberagdo do Conselho de Disciplina.

ARTIGO 542

Formas do processo

1. O processo disciplinar pode ser comum ou especial.
2. O processo especial aplica-se aos casos expressamente designados neste
regulamento e o processo comum a todos os casos a que ndo corresponda processo
especial.
3. Os processos especiais regulam-se pelas disposicdes que |hes sdo proprias e, na
parte nelas ndo previstas, pelas disposi¢des respeitantes ao processo comum.

ARTIGO 552

Obrigatoriedade de processo disciplinar

As penas disciplinares previstas no presente regulamento, serdo sempre aplicados apds o
apuramento dos factos em processo disciplinar.
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ARTIGO 562
Forma dos actos

A forma dos actos, quando ndo esteja expressamente estipulada no presente regulamento,
ajustar-se-a ao fim que se tem em vista e limitar-se-a ao indispensavel para atingir esse fim.

ARTIGO 57¢
Natureza secreta do processo

1. O processo disciplinar tem natureza secreta até a acusacdo, podendo apenas ser
facultado ao infractor, a seu requerimento, unicamente os elementos por ele prestados,
excluindo-se, expressamente, quaisquer outros.

2. O indeferimento do requerimento a que se refere o n.2 anterior deve ser
devidamente fundamentado e comunicado ao infractor no prazo de 10 dias.

3. Ao infractor que divulgar matéria confidencial nos termos deste artigo sera
instaurado, por esse facto, novo processo disciplinar.

4, O infractor podera constituir advogado em qualquer fase do processo, nos termos
gerais de direito, o qual assistira, querendo, ao interrogatério do arguido.

ARTIGO 58¢
Contagem dos prazos

A contagem dos prazos previstos no presente regulamento, sdo aplicdveis as seguintes
regras, excepto quando for fixado expressamente outra forma de contagem dos mesmos:
a. Nao se inclui na contagem o dia em que ocorrer o evento a partir do qual o prazo
comega a correr;
b. O prazo comeca a correr independentemente de quaisquer formalidades e
suspende-se nos Sdbados, Domingos e Feriados;
c. O termo do prazo que caia num daqueles trés dias, transfere-se para o primeiro

dia atil seguinte.
ARTIGO 59¢
Nulidades
1. A falta de audiéncia do infractor em artigos da acusagao, nos quais as infrac¢des
sejam suficientemente individualizadas e referidas aos correspondentes preceitos legais,
bem como a omissdo de quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da verdade,

constituem nulidades e determinam a anula¢do do processo.

2. As anulabilidades consideram-se supridas se ndo forem reclamadas pelo infractor
até 10 dias apds tomar conhecimento da decisdo.
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CAPITULO Il
DO PROCESSO DISCIPLINAR COMUM
SECCAO |
DA INSTRUCAO DO PROCESSO
ARTIGO 57°
Inicio e termo da instrugdo

1. A instrucdo do processo disciplinar inicia-se até 8 dias Uteis, apds a notificacdo ao
instrutor do despacho que o mandou instaurar.

2. A instrucdo do processo disciplinar deve estar concluida no prazo de 45 dias Uteis,
apds o seu inicio.

3. O prazo referido no numero anterior, podera ser excepcionalmente excedido, por
deliberacdo do Conselho de Disciplina, sob proposta fundamentada do instrutor do
processo.

ARTIGO 58¢
Participacao

1. Todos os que tiverem conhecimento da pratica de infracgdo disciplinar por alguma
das pessoas, singulares ou colectivas, enunciadas no Art? 12 deste regulamento, poderao
participa-lo ao Conselho de Disciplina da FPPM.

2. Os membros dos 6rgaos da FPPM que tenham conhecimento de infracgdo
disciplinar no exercicio das suas fun¢des, deverdo participa-lo ao Conselho de Disciplina da
FPPM.

3. As participagdes feitas pelas entidades referidas no numero anterior serdo
reduzidas a auto de noticia, o qual, na medida do possivel, mencionara:
a. Os factos que constituirem infrac¢do disciplinar;
b. O dia, hora, local e as circunstancias em que a infrac¢do foi cometida;
c. O nome e demais elementos de identificacdo do infractor, da entidade que a
presenciou, dos ofendidos directos, se os houver e de, se for possivel, pelo menos
duas testemunhas que possam depor sobre os factos.

4. O auto a que se refere o numero anterior devera ser assinado pela entidade que o
levantou e pelas testemunhas, se possivel.

5. Poderd levantar-se um Unico auto por diferentes infrac¢des disciplinares cometidas
na mesma ocasido ou relacionadas umas com as outras, embora sejam diversos os seus

autores

6. Os autos levantados nos termos deste artigo serdo remetidos imediatamente a
entidade competente para instaurar o processo disciplinar.
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ARTIGO 599
Valor probatdrio dos autos de noticia
Os Autos levantados nos termos do Art2 512, desde que tenham a indicacdo de duas
testemunhas, fazem fé, até prova em contrdrio, unicamente quanto aos factos
presenciados pela entidade que os levantou, mas o instrutor podera ordenar a producao de
quaisquer diligéncias que julgue necessarias para a descoberta da verdade.
ARTIGO 602

Instrugcao do processo disciplinar

1. Recebido o auto ou participagdo, o Conselho de Disciplina, decide se ha lugar a
procedimento ou ndo.

2. Ndo havendo lugar a procedimento disciplinar, mandard arquivar o auto ou
participagao.

3. Existindo duvidas, quanto a existéncia de ilicito disciplinar, deverd o Conselho de
Disciplina aplicar o disposto nos artigos 622 e 632 do presente regulamento.

4. Caso contrario, instaurard procedimento disciplinar.

5. Quando se conclua que a participagao é infundada e dolosamente apresentada no
intuito de prejudicar outrem, designadamente contendo matéria difamatdria ou injuriosa,
poderda a entidade competente para punir participar o facto criminalmente, sem prejuizo de
adequado procedimento disciplinar quando o participante for uma das pessoas referidas no

art? 12 deste regulamento.

6. Da instaurag¢do do processo disciplinar, com indica¢do do instrutor nomeado, serdo
notificados o participante e o arguido.

ARTIGO 612

Apensacgao de processos

1. Para todas as infraccbes cometidas pelo mesmo agente serd organizado um sé
processo.
2. Tendo sido instaurados diversos processos contra o mesmo agente, serdo

apensados ao da infracgdo mais grave e, no caso de a gravidade ser a mesma, aquele que
primeiro tiver sido instaurado.
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ARTIGO 62°¢

Nomeagao do Instrutor

1. Do despacho que instaurar o procedimento disciplinar constard a nomeacao de
instrutor.
2. Se o instrutor for membro de um érgao da FPPM, as func¢des de instrutor

prevalecem sobre quaisquer outras que desempenhe no ambito da sua actividade na FPPM,
podendo determinar-se, quando tal seja exigido pela natureza e complexidade do processo,
gue aquele fique exclusivamente adstrito a funcao de instrucao.

3. O instrutor pode escolher secretdrio da sua confianca, cuja nomeacdo compete a
entidade que o nomeou, e bem assim requisitar a colaboracdo de técnicos.

ARTIGO 632
Suspeic¢ao do Instrutor

1. O infractor e o participante poderdo deduzir a suspei¢do do instrutor do processo
disciplinar com qualquer dos fundamentos seguintes:
a. Se o instrutor tiver sido directa ou indirectamente atingido pela infrac¢do;
b. Se o instrutor for membro da Direc¢do, do Conselho de Disciplina, do Conselho
de Justica ou membro da Mesa da Assembleia Geral;
c. Se o instrutor for parente na linha recta ou até terceiro grau na linha colateral do
infractor, do participante ou do ofendido directo, se o houver, ou de alguém que
com os referidos individuos viva em economia comum;
d. Se estiver pendente em tribunal civil ou criminal processo em que o instrutor e o
infractor ou o participante sejam partes;
e. Se o instrutor for credor ou devedor do infractor ou do participante ou de algum
seu parente na linha recta ou até terceiro grau na linha colateral;
f. Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o infractor e o instrutor, ou
entre este e o participante ou ofendido, se o houver.

2. O Conselho de Disciplina decidird, em despacho fundamentado, no prazo maximo de 10
dias.

3. O disposto nas alineas a) a f) do n? 1 constitui motivo de escusa do instrutor ou do
secretario para intervir no processo.
ARTIGO 642
Suspensao preventiva
1. Sempre que se esteja perante infraccdes muito graves ou infrac¢des como as
consagradas no art? 332 deste regulamento, o Conselho de Disciplina, no despacho que der

a conhecer a instaura¢do do procedimento disciplinar, pode suspender preventivamente o
infractor, por um periodo ndo superior a 30 dias.
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2. A decisdo do conselho de disciplina, deve fundamentar a suspensao a aplicar.
3. A suspensao tem efeitos a partir da data da notificacdo.
4. O periodo de suspensao preventiva sera levado em conta na decisao final.

5. Da decisdo do Conselho de Disciplina de aplicar a suspensado preventiva, cabe recurso
para o Conselho de Justica

6. O Arguido tem 5 dias para apresentar o recurso.

7. O Conselho de Justica, tem 5 dias para proferir despacho devidamente fundamentado,
enviando-o ao instrutor do processo.

ARTIGO 65¢2
Instrugdo do processo

1. O instrutor, recebido o despacho do conselho de disciplina, fard autuar o mesmo, com o
auto ou participacdo juntos ao despacho.

2. O instrutor tem 8 dias, para comunicar por escrito, através de correio registado ou fax,
ao infractor que tenha incorrido nas respectivas infracgdes a sua intengdo de proceder a
abertura de processo disciplinar, juntando nota de culpa com a descri¢do circunstanciada
dos factos imputados ao arguido e demais circunstancias de interesse e a penalidade em
gue incorre.

3. Se a comunicagao a que se refere o nimero anterior for efectuada através de fax, devera
a entidade receptora confirmar a devida recepgao.

4. O Arguido dispde de 10 dias para responder a nota de culpa, deduzindo por escrito os
elementos que considere relevantes para o esclarecimento dos factos e da sua participagao
nos mesmos, podendo apresentar rol de testemunhas, juntar documentos e/ou solicitar as
diligéncias probatdrias que se mostrem pertinentes para o esclarecimento da verdade.

5. A resposta a nota de culpa, devera ser assinada pelo arguido ou pelo seu mandatario e
serd enviada ao instrutor do processo.

6. As testemunhas que o arguido venha a oferecer, ndo podem ser mais de 3 por cada facto
dos artigos constantes na nota de culpa, e mais de 10 no total, cabendo ao arguido
assegurar a respectiva comparéncia ou requerer a sua audi¢do por escrito.

7. O arguido tera de expressamente referir quais as testemunhas que pretende sejam
ouvidas presencialmente ou por escrito. Caso nada seja referido, serdo todas questionadas
por escrito.

8. As testemunhas poderdo ser ouvidas presencialmente, registando-se por escrito o seu
depoimento, ou entdo depor por carta sobre um questiondario previamente elaborado pelo
instrutor do processo, ficando, neste caso obrigada a juntar fotocdpia de documento de
identificacdo e assinar a resposta de acordo com o mesmo.
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9. O prazo para depoimento por carta das testemunhas é de 5 dias seguidos e contados a
partir do terceiro dia util posterior ao da expedi¢do do questionario.

10. Ao arguido serd dado conhecimento, na mesma data, da notificacdo as testemunhas
para comparecerem a depor ou para o fazerem por carta.

11. As testemunhas que ndo comparecerem a depor na ocasido designada ou ndo
prestarem depoimento por carta, no prazo assinalado, ndo serdo novamente notificadas,
considerando-se como satisfeita a garantia de plena audiéncia de defesa do arguido.

12. As testemunhas a depor presencialmente, assim como os demais intervenientes no
processo, serdo advertidas das penas a aplicar de acordo com o disposto no art2332, do
presente regulamento.

13. O instrutor devera proceder a realizacdo das diligéncias probatdrias, requeridas na
resposta a nota de culpa, se necessario recorrendo a técnicos especializados, a menos que
considere patentemente dilatdrias ou impertinentes, devendo, nesse caso, alega-lo por
escrito e fundadamente.

14. O instrutor pode proceder as diligéncias que considerar necessdrias, nomeadamente
ouvindo pessoas ndo arroladas como testemunhas, solicitar o depoimento presencial de
testemunhas que tenham sido arrolada a responder a questionario, e proceder a todas as
demais diligéncias que considere necessarias a descoberta da verdade.

15. O |Instrutor pode, querendo, solicitar o depoimento presencial do arguido e
participante, ficando obrigado a adverti-los para as consequéncias da falta de acordo com o

art? 349 do presente regulamento.

16. O processo devera estar concluido no prazo de 45 dias uteis, o qual poderd ser
prorrogado a pedido do instrutor.

17. Concluida a instrugdo, o instrutor tem 10 dias seguidos para a remeter ao Conselho de
Disciplina da FPPM.

ARTIGO 662
Exame do processo
Durante o prazo para a apresentacdo da defesa, pode o arguido ou o seu mandatario

regularmente constituido, examinar o processo em data, hora e local previamente
combinados ou subsidiariamente, na sede da FPPM.
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ARTIGO 672
Relatério final do Instrutor
1. Finda a instrucdo do processo, o instrutor elaborara, no prazo de 10 dias seguidos, um
relatdrio completo e conciso donde conste a existéncia material das faltas, sua qualificacao
e gravidade, e bem assim a pena que entender justa ou a proposta para que os autos se
arquivem por ser insubsistente a acusacao.
2. O processo depois de relatado sera remetido no prazo de 10 dias seguidos a entidade
gue o tiver mandado instaurar, a qual, se ndo for competente para decidir, o enviara dentro
de 5 dias seguidos a quem deva proferir a decisao.
SECCAO Il
DA DECISAO DISCIPLINAR
ARTIGO 682
Decisao do conselho de disciplina

Recebido o processo, o Conselho de Disciplina apreciara a proposta do instrutor e decidira
no prazo de 10 dias, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

ARTIGO 692

Decisdo da assembleia-geral

1. Sendo proposta pena de destitui¢cao do cargo ou fungdes, a Direcgdo aprecia o processo
e, caso confirme a proposta, solicita o parecer do Conselho de Justica, no prazo maximo de
10 dias.
2. O parecer do Conselho de Justica, serd apensado ao processo para posterior aprecia¢do
pela Assembleia Geral, que decidira a pena a aplicar.

ARTIGO 702

Notifica¢cao da decisao

A decisdo fundamentada sera comunicada ao arguido nos 10 dias subsequentes a data em
que foi tomada.

ARTIGO 71¢
Inicio da produgao de efeitos das penas

A pena comeca a produzir os seus efeitos no dia seguinte ao da notificacdo do arguido.
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CAPITULO IlI
DAS RECLAMAGOES E RECURSOS
ARTIGO 722
Reclamagao para o Conselho de Disciplina
1. Das decisGes do instrutor caberd reclamacdo para o Conselho de Disciplina até ao
encerramento da instrucdo ou, excepcionalmente, no prazo de 5 dias apds o seu

conhecimento.

2. O Conselho de Disciplina pronunciar-se-a no prazo de 5 dias apds o recebimento da
reclamagado.

3. Ossiléncio do Conselho de Disciplina equivale ao indeferimento da reclamacao.

4. A reclamagdo deve ser apresentada por meio de requerimento na secretaria da FPPM.

ARTIGO 73¢
Efeito da reclamacgao

A reclamagdo tem efeito meramente devolutivo.

ARTIGO 742
Recurso para o Conselho de Justica

1. O arguido, o participante e quem nisso tiver interesse legitimo, poderd recorrer das
decisdes finais do Conselho de Disciplina.

2. O recurso interpor-se-a para o Conselho de Justica, no prazo de 10 dias a contar da data
da notificacdo da decisdo.

3. O recurso sera apreciado pelo Conselho de Justica, de acordo com o disposto no Cap. Il,
do Titulo IV do presente regulamento, na parte aplicavel.

4. O Conselho de Justica, pronunciar-se-a, em ultima instancia, no prazo de 10 dias.
ARTIGO 752
Interposigao de recurso
1. O recurso interpde-se por meio de requerimento, entregue na secretaria da FPPM, no

qual o requerente deve expor todos os fundamentos de recurso, nomeadamente os
motivos da discordancia.
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2. Com o requerimento em que interponha o recurso, pode o recorrente requerer novos
meios de prova ou juntar os documentos que entenda conveniente, desde que ndo
pudessem ter sido requeridos ou utilizados antes.

ARTIGO 762

Efeito do recurso

A apresentacdo do recurso tem efeitos suspensivos.

ARTIGO 77¢
Notificacao dos contra-interessados
Interposto o recurso, o drgdo competente para dele conhecer deve notificar aqueles que
possam ser prejudicados pela sua precedéncia para alegarem no prazo de 8 dias Uteis, o
que tiverem por conveniente sobre o pedido e os fundamentos.
ARTIGO 782
Rejei¢do do recurso
O recurso deve ser rejeitado nos seguintes casos:
a. Quando haja sido interposto para 6rgao incompetente;
b. Quando a decisdo impugnada n3o seja susceptivel de recurso; c. Quando o
recorrente careca de legitimidade;
d. Quando o recurso haja sido interposto fora do prazo;
e. Quando ocorra qualquer outra causa que obste ao conhecimento do recurso.
ARTIGO 79¢
Regime de subida dos recursos
1. Os recursos das decisGes que ndao ponham termo ao processo s6 subirdo com a decisdo

final se dela recorrer, salvo o disposto no nimero seguinte.

2. Sobem imediatamente e nos proprios autos os recursos que ficando retidos percam por
esse facto o efeito util.

ARTIGO 802
Notificagao da decisao
A decisdo do Conselho de Justica, dando ou ndo provimento ao recurso, devera ser

notificada aos interessados, nos 5 dias subsequentes a data em que foi proferida, nos
termos do art? 492,
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ARTIGO 812
Principio da irrecorribilidade externa

As deliberacdes e decisdes do Conselho de Disciplina e do Conselho de Justica, sdo
irrecorriveis fora da ordem e da organizacao federativa.

ARTIGO 822

Taxas

1. Quanto a reclamacdo a taxa a aplicar sera de € 50,00.
2. Quanto ao Recurso a taxa a aplicar sera de € 75,00.

3. Sendo a reclamacgdo ou o recurso procedentes, serd restituida ao reclamante ou ao
recorrente a totalidade da taxa paga. 33

4. Sendo a reclamacdo ou o recurso improcedentes, ndo ha lugar a qualquer restituicdo.

5. A taxa deverd ser paga nos servicos administrativos da FPPM, no prazo de 5 dias
seguidos, contados da data de entrada da reclamagdo ou recurso.

6. A falta de pagamento das taxas estabelecidas obsta ao conhecimento das causas.

CAPITULO IV
DOS PROCESSOS DISCIPLINARES ESPECIAIS SECCAO |
DO PROCESSO SUMARIO
ARTIGO 83¢
Quando tem lugar

O procedimento disciplinar segue a forma sumaria quando estiver indiciada infraccdo
punivel com a pena de repreensdo escrita.

ARTIGO 84¢

Tramitagao

1. A instrugdo do processo disciplinar deve iniciar-se no prazo maximo de 8 dias Uteis e
ultimar-se no prazo de 25 dias uteis.

2. O arguido tem 7 dias para responder a nota de culpa.
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3. A audicdo do(s) indiciado(s), bem como a de outras eventuais testemunhas, ndo carece
de observar formalidades especiais, podendo, inclusive, ser feita por simples carta ou fax,
com o convite para se pronunciar sobre os factos.

4. O Instrutor, no prazo de 15 dias, efectuara a producao da prova oferecida pelo arguido e,
findo esse prazo, elaborard relatério final fundamentado e com a proposta de pena a

aplicar.

5. O processo é enviado ao Conselho de Disciplina, devendo proferir decisdao no prazo de 10
dias.

6. Se durante a instrucdo resultarem indicios de infrac¢do disciplinar a que corresponda
pena superior a referida no Art? 592 ou grande complexidade, organizar-se-a processo
comum aproveitando-se, na medida do possivel, as diligéncias ja efectuadas.

SECCAO Il

DO PROCESSO DE AVERIGUACOES
ARTIGO 852
Quando tem lugar

O processo de averiguagoes é efectuado quando haja sérias dividas sobre a existéncia
efectiva de infrac¢do disciplinar.

ARTIGO 862

Tramitagao

1. Recebida a participa¢do pelo Conselho de Disciplina, este devera remeté-la ao instrutor,
no prazo maximo de 10 dias Uteis.

2. O instrutor tem 3 dias Uteis para dar inicio ao processo.

3. O instrutor devera recorrer aos meio mais expeditos de forma a averiguar da existéncia
ou ndo de infraccdo disciplinar.

4. O instrutor tem 15 dias Uteis para concluir o processo, a partir da data em que der inicio
ao mesmo.

5. Findo o prazo consagrado no numero anterior, o instrutor elaborard em 3 dias Uteis,
relatério final, que remeterd ao Conselho de Disciplina, devendo propor uma de duas
medidas:

a. Arquivamento do processo, se entender que nao ha infracg¢do disciplinar.

b. Ainstauracdo de eventual processo disciplinar.
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TITULO V
DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
TITULO UNICO
HIERARQUIA E LIMITES MATERIAIS
ARTIGO 87¢
Hierarquia das normas

1. As normas estatutarias prevalecem sobre as demais.
2. As normas do regulamento de Disciplina da FPPM prevalecem sobre as dos demais
regulamentos disciplinares, sem prejuizo das regras que deferem para regulamentos
especificos em determinadas matérias.

ARTIGO 88¢

Limites materiais

As normas do presente regulamento sé podem ser alteradas ou modificadas nas mesmas
condi¢cdes em que o puderem ser as dos Estatutos.

ARTIGO 89¢
Casos omissos

Os casos omissos neste regulamento sao analisados e decididos pelo Conselho de Justica e
Direc¢do da FPPM.

ARTIGO 902
Aprovacao, revogacgao e entrada em vigor

1. O presente Regulamento de Disciplina da FPPM, foi aprovado em Reunido de Direccdo da
FPPM realizada em 2 de Agosto de 2010 e entra de imediato em vigor.

2. O presente regulamento revoga todas as normas disciplinares que com ele estejam em
oposicao e contradicao.

ARTIGO 912
Disposi¢oes subsididrias
Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto neste regulamento aplicar-se-do,

subsidiariamente, a legislagdo processual comum, civil ou penal, bem como os principios
gerais de direito comum e desportivo.

Aprovado em Reunido de Direccédo de 2 de Junho de 2010
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